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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ ФАЛЕНСКОГО РАЙОНА  КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ул. Свободы, 65,  п. Фаленки  Кировской  обл., 610500, тел (833-32) 

2-20-02 факс  (833-32) 2-11-30,  E-mail: LVE62@YANDEX.RU


пгт Фаленки 





                                    07.08.2015

АКТ

по результатам контрольного мероприятия

««Проверка законности и результативности использования средств бюджета Кировского областного территориального фонда обязательного медицинского страхования, в том числе медицинскими учреждениями в 2013-2014 годах»» 

на объекте: Кировское областное государственное бюджетное учреждение  здравоохранения «Фаленская центральная районная больница»
В соответствии с  пунктом 1 раздела II «Контрольные мероприятия» плана работы Контрольно-счетной палаты Кировской области на 2015 год, утвержденного распоряжением председателя Контрольно-счетной палаты Кировской области от 01.12.2014 № 34., планом работы Контрольно – счетной комиссии Фаленского района на 2015 год, утвержденного распоряжением председателя контрольно – счетной комиссии Фаленского района от 29.12.2014 № 9. На основании поручения председателя Контрольно – счетной палаты Кировской области от 06.05.2015 № 18. Лекомцевым Владимиром Евгеньевичем - председателем Контрольно - счетной комиссии Фаленского района проведено контрольное мероприятие  ««Проверка законности и результативности использования средств бюджета Кировского областного территориального фонда обязательного медицинского страхования, в том числе медицинскими учреждениями в 2013-2014 годах»» (далее – Организация, медицинская организация). 

Проверка проведена с ведома главного врача Рогозина Михаила Сергеевича в присутствии главного бухгалтера Миклиной Натальи Михайловны. 
 Срок проверки – с 22 июня 2015 года.

Проверкой установлено:
Кировское областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения  «Фаленская центральная районная больница» создано в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кировской области. Осуществляет свою деятельность на основании Устава, утвержденного распоряжением Департамента здравоохранения Кировской области от 01 декабря 2011 года № 959. Организация является некоммерческой организацией, созданной Кировской областью  для оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти в сфере здравоохранения.
Учредителем и собственником имущества Организации является Кировская область. Функции и полномочия учредителя Организации выполняет департамент здравоохранения Кировской области. Функции и полномочия собственника Организации выполняет орган по управлению государственной собственностью Кировской области. Организация подведомственна департаменту здравоохранения Кировской области.

Официальное название Организации:

- полное: Кировское областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Фаленская центральная районная больница»;
- сокращенное: КОГБУЗ «Фаленская центральная районная больница», КОГБУЗ « Фаленская ЦРБ».
Местонахождение: 612500, Российская Федерация, Кировская область, Фаленский район, п. Фаленки, ул. Коммуны, д.28 Телефон главного врача: 8(83332) 2-19-73.
КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ» обладает правами юридического лица, имеет собственный баланс.
Предметом деятельности Организации является оказание скорой медицинской помощи, первичной медико – санитарной помощи и специализированной медицинской помощи гражданам.

1. Наличие и соблюдение сроков действия лицензии на право осуществления определенных видов медицинской деятельности по программам обязательного медицинского страхования. 
Медицинская деятельность в проверяемом периоде 2013-2014 годов медицинской организацией осуществлялась на основании следующих лицензий, выданных департаментом здравоохранения Кировской области:

- № ЛО – 43 – 01 – 001126 от 01 августа 2012 года, действующая бессрочно;
- № ЛО – 43 – 01 – 001296 от 05 июня 2013 года, действующая бессрочно;

- № ЛО – 43 – 01 – 001773 от 22 октября 2014 года, действующая бессрочно.

В соответствии с Постановлением Правительства Кировской области от 17.12.2012 № 186/803/1 (ред. от 24.12.2013) «Об утверждении Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на территории Кировской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ» включена в перечень медицинских организаций, участвующих в реализации территориальной программы государственных гарантий, в том числе территориальной программы обязательного медицинского страхования.
2. Сравнительный анализ видов медицинской помощи и услуг, указанных в лицензии и сертификатах аккредитации, с фактически оказываемыми видами медицинской помощи.  При проведении анализа необходимо  использовать данные статистической документации и сводных учетных документов, составленных на основании счетов, предъявляемых на оплату медицинским учреждением за оказанную медицинскую помощь.
Проверкой данных статистической документации и сводных учетных документов, составленных на основании счетов на оплату оказанной медицинской помощи, предъявленных Организацией, установлено, что фактически оказанные виды медицинской помощи соответствуют видам медицинской помощи, указанным в лицензиях на осуществление медицинской деятельности.
3. Сверка проверяемой медицинской организации с реестром медицинских организаций,  допущенных к участию в реализации территориальной программы обязательного медицинского страхования.
В соответствии с Постановлением Правительства Кировской области от 17.12.2012 № 186/803/1 (ред. от 24.12.2013) «Об утверждении Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на территории Кировской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ» включена в перечень медицинских организаций, участвующих в реализации территориальной программы государственных гарантий, в том числе территориальной программы обязательного медицинского страхования.
4. Наличие и соблюдение условий договоров со страховой медицинской организацией заключенных на предмет предоставления лечебно – профилактической помощи (медицинских услуг) по обязательному медицинскому страхованию.
Для оказания Организацией необходимой медицинской помощи в рамках территориальной программы обязательного медицинского страхования и оплаты страховой медицинской организацией медицинской помощи, оказанной в соответствии с территориальной программой обязательного медицинского страхования, между Организацией и страховыми медицинскими организациями на 2013- 2014 годы заключены следующие договора на оказание и оплату медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию:
1. ЗАО «Медицинская акционерная страховая компания» (ЗАО «МАКС-М»), филиал в г. Киров ЗАО «МАКС-М». Договор от 25.01.2013 № 37/ММ-2013.
2. ООО «СК «Ингосстрах – М», филиал в г. Киров. Договор от 01.01.2013 №64/л/2.
3. Филиал ООО «Росгосстрах – Медицина» - «Росгосстрах – Киров -Медицина». Договор от 10.01.2013 №37.
4. ООО «СК «РОСНО – МС», филиал «Киров – РОСНО-МС» ОАО «РОСНО-МС». Договор от 11.01.2013 № 54/р.

Проверкой установлено, что в проверяемом периоде Организация получила от страховых медицинских организаций на основании выше указанных договоров средства на оплату медицинской помощи, в том числе авансовые платежи.
Проверкой соответствия размера получения средств на оплату медицинской помощи стоимости оказанной медицинской помощи в представленных медицинской организацией реестров счетов и счетов  на оплату медицинской помощи установлено, что в проверяемом периоде оплата медицинской помощи страховыми медицинскими организациями производилась в соответствии с реестрами счетов и счетами на оплату  медицинской помощи, представленными Организацией в страховые медицинские  организации  (с учетом результатов контроля объемов, сроков, качества и условий предоставления медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию).
Фактов получения средств на оплату медицинской помощи по счетам и реестрам счетов, оформленных с нарушением порядка оформления  и предъявления на оплату счетов и реестров счетов, взимания платы за застрахованных лиц  (в рамках добровольного медицинского страхования или в виде оказания платных услуг)  за оказанную медицинскую помощь, предусмотренную территориальной программой обязательного медицинского страхования, не установлено.
В течение проверяемого периода 2013 – 2014 годов, установлено, что в соответствии со ст. 39 и 41 Федерального закона от 29.11.2010 № 326 – ФЗ «Об обязательном медицинском страховании В Российской Федерации» (от 30.11.2011 № 369 – ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»), а также с приложениями 12, 13 Перечня оснований для отказа в оплате медицинской помощи и применяемых финансовых санкций к тарифному соглашению на 2013 год, 2014 год, страховые медицинские организации налагали на Организацию штрафы за неоказание, несвоевременное оказание, либо оказание медицинской помощи ненадлежащего качества, размеры которых предусмотрены заключенными между ними договорами на оказание и оплату медицинской помощи по ОМС.
За 2013 год сумма отказов в оплате медицинской помощи и применяемые финансовые санкции составила  656690,27 рублей., из них:
- ЗАО «Медицинская акционерная страховая компания» (ЗАО «МАКС-М»), филиал в г. Киров ЗАО «МАКС-М» - 656690,27 рублей.   
Нарушения договорных обязательств между КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ» и страховыми медицинскими организациями не установлено. Условия, прописанные в договорах,  с той и другой стороны выполняются. Претензий по соблюдению выполнения договоров не предъявлялось.

Сроки предоставления заявок на перечисление средств и фактическое перечисление на предоставление доступной медицинской помощи соблюдаются.
В соответствии с пунктом 132 Правил обязательного медицинского страхования, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 28.02.2011 года № 158н,  договоров на оказание и оплату медицинской помощи на 2013-2014 годы, акты сверки между Организацией и страховыми медицинскими организациями составлялись ежемесячно, а также ежегодно по состоянию на конец финансового года.

3. Наличие и соблюдение условий договора территориального фонда обязательного медицинского страхования заключенный с КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ» на предмет осуществления мероприятия по использованию средств бюджета ОМС.

Между КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ» и Территориальным фондом обязательного медицинского страхования подписан договор на оказание и оплату медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию от 24.01.2013 № 63/ОМС.  Условия договора  сторонами соблюдаются. 
4.  Наличие в медицинской организации открытого в установленном порядке отдельного текущего счета по средствам ОМС и приказа утверждающего учетную политику в медицинской организации
Приказом Главного врача КОГБУЗ «Фаленская центральная районная больница» от 28.12.2012 № 322-а утверждена и принята учетная политика Кировского областного государственного бюджетного учреждения «Фаленская центральная районная больница» для целей бухгалтерского и налогового учета с 01 января 2013 года. Приказом от 30.12.2013 № 336-а утверждена учетная политика на 2014 год.
В соответствии с данными нормативными документами учреждение ведет раздельный учет по источникам финансирования:

- приносящий доход деятельность (собственные доходы учреждения);

- средства во временном распоряжении;

- субсидии на выполнение государственного (муниципального задания);

- субсидии на иные цели;

- средства по обязательному медицинскому страхованию.

Расходы учреждения по приобретению товарно – материальных ценностей, работ, услуг распределяются по соответствующим источникам финансирования и учет ведется обособлено. 
В соответствие с Порядком открытия и ведения счетов департаментом финансов Кировской области КОГБУЗ «Фаленская центральная районная больница» открыт лицевой счет № 07801358648 в ГРКЦ ГУ Банка России по Кировской области.
6. Объемы финансирования медицинской организации в целом, в том числе по видам источников финансирования, включая средства ОМС
На 2013 год , согласно формы 0503737 «Отчет об исполнении учреждением плана его финансово – хозяйственной деятельности плановые назначения по виду  финансового обеспечения «Средства по обязательному медицинскому страхованию»  утверждены в общей сумме 55 744 652,68 руб. Исполнено плановых назначений по доходам в общей сумме 54 179 187,79 руб. По расходам плановые назначения составили 56 366 890.00 руб., исполнено в общей сумме 55 079 427,92 руб., неисполненные назначения составили 1 289 462,08 руб.
Плановые назначения по виду финансового обеспечения «Субсидии на иные цели» утверждены в сумме 794 700,00 руб. Исполнение составило 507 359,90 руб. По расходам плановые назначения составили 794 700,00 руб., исполнено в общей сумме 785 090,00 руб., неисполненные назначения составили 9 610,00 руб.
Плановые назначения по виду финансового обеспечения «Собственные доходы учреждения» по доходам составили 2 480 000,00 руб. , фактически получено доходов 2 450 151,72 руб. По расходам плановые назначения составили 2 509 982,70 руб. исполнено в общей сумме 2 328 746,56 руб., неисполненные назначения составили в общей сумме 181 236,14 руб. 
На 2014 год плановые назначения по финансовому обеспечению «Средства по обязательному медицинскому страхованию» утверждены в общей сумме 58 964 360,00 руб. Исполнено плановых назначений по доходам в общей сумме 58 964 360,00 руб. По расходам плановые назначения составили 58 964 360,00 руб., исполнено в общей сумме 56 652 217,53 руб., неисполненные назначения составили 2 312 142,47 руб.

Плановые назначения по виду финансового обеспечения «Субсидии на иные цели» утверждены в сумме 468 700,00 руб. Исполнение составило 459 090,00 руб. По расходам плановые назначения составили 468 700,00 руб., исполнено в общей сумме 461 064,00 руб., неисполненные назначения составили 7 636,00 руб.

Плановые назначения по виду финансового обеспечения «Собственные доходы учреждения» по доходам составили 2 200 000,00 руб., фактически получено доходов 2 130 030,01 руб. По расходам плановые назначения составили 2 350 740,00 руб., исполнено в общей сумме 2 152 661,94 руб., неисполненные назначения составили в общей сумме 198 078,06 руб. 

7.  Законность, результативность и целевое использование средств обязательного медицинского страхования в соответствии с тарифным соглашением и порядком оплаты медицинской помощи
1. Расходы на заработную плату, начисление на оплату труда и прочие выплаты.
Штатные расписания учреждения за проверяемый период утверждены главным врачом учреждения и согласованы с главой департамента здравоохранения Кировской области.

Во исполнение распоряжения департамента здравоохранения Кировской области от 01.12.2008 № 54 «Об оплате труда работников областных государственных учреждений Кировской области» в учреждении с 01.01.2009 установлена новая отраслевая система оплаты труда.
Система оплаты труда в учреждении регламентируется соглашениями, локальными нормативными актами, принимаемыми в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права и положениями по оплате труда.
С 01.02.2013 в соответствии с распоряжением департамента здравоохранения Кировской области от  26.02.2013 № 138 «Об оплате труда работников областных государственных учреждений , подведомственных департаменту здравоохранения Кировской области в учреждении разработано новое Положение об оплате труда работников КОГБУЗ « Фаленская центральная районная больница», утвержденное приказом главного врача от 28.02.2013 № 107, согласованного с главой департамента здравоохранения Кировской области и председателем профсоюзного комитета учреждения.

-Положение  об организации предоставления платных медицинских услуг КОГБУЗ « Фаленская центральная районная больница», утверждено приказом главного врача от 09.01.2014 № 25 , согласовано с председателем трудового коллектива.
- Положение о порядке расходования средств, поступивших по программе «Родовые сертификаты «, утвержденного приказом главного врача от 09.01.2014 № 35-а, согласовано с председателем трудового коллектива.

Должностной оклад главного врача учреждения за проверяемый период определен трудовым договором от 02.09.2014 № 78 и установлен департаментом здравоохранения Кировской области в зависимости от объемных показателей деятельности данного учреждения. Выборочной проверкой правильности установленного размера оклада, выплаты компенсационного и стимулирующего характера, выплаты за качественные показатели работы главному врачу нарушений не установлено.
Проверкой правильности и обоснованности начисления заработной платы заместителям главного врача установлено следующее:

Приказом от 09.01.2014 № 14-л Об оплате работника» заместитель врача по медицинской части Чиркова Е.В. принята по совместительству на 0,5 ставки врача педиатра участкового педиатрического участка детской консультации с 01.01.2014. Приказом от 01.01.2014 № 15-л «Об оплате работника» зам. Главного врача по мед. части Чиркова Е.В. принята по совместительству на 0,25 ставки врача педиатра инфекционного отделения с 01.01.2014. Приказом от 15.01.2014 № 107-л «Об оплате работника» зам. главного врача Чиркова Е.В. принята по совместительству на 0,25 ставки врача педиатра подросткового кабинета детской консультации с 01.01.2014. Заместитель главного врача по медицинской части Чиркова Е.В. с 01.01.2014 работает на две ставки.
В соответствии с ч.2 ст. 284 Трудового кодекса РФ при работе по совместительству продолжительность рабочего времени ограничена и не должна превышать 4 часа в день.

В нарушении ч.2 ст.284 Трудового кодекса заместителем главного врача по медицинской части Чирковой Е.В. значительно превышена норма рабочего времени.

Согласно данных бухгалтерского учета в табеле учета использования рабочего времени зам. Главы главного врача по медицинской части Чирковой Е.В. ежедневно проставлено 8 часов как заместителю главного врача , 1,57 часа, как врачу педиатру инфекционного отделения, 3,33 часа как врачу педиатру участкового педиатрического участка детской консультации, 1,57 часа, как врачу педиатру подросткового кабинета подросткового кабинета. Всего ежедневно Чирковой Е.В., согласно табеля учета рабочего времени  отработано14,47 часа ежедневно. Кроме этого за январь 2014 года за дежурство в стационаре начислена зарплата за 116 часов, за дежурство по больнице за 80 часов.
 Приказом от 13.01.2013 № 15-л «Об оплате работника» заведующему рентгенкабинетом, врачу рентгенологу Киселеву В.И. разрешено совместительство на 0,5 ставки врача фтизиатра участкового противотуберкулезного кабинета поликлиники с 01.01.2013. Сертификат по специальности «фтизиатрия» отсутствует. В результате неправомерно выплачено заработной платы за 2013 год в общей сумме 50 868,27 руб.
Приказом от 13.01.2014 № 79 «Об оплате работника» заведующему рентгенкабинетом, врачу рентгенологу Киселеву В.И. разрешено совместительство на 0,5 ставки врача фтизиатра участкового противотуберкулезного кабинета поликлиники с 01.01.2014. Сертификат по специальности «фтизиатрия» отсутствует. В результате неправомерно выплачено заработной платы за 2014 год в общей сумме 57 183,61 руб.

Установлены выплаты за наличие квалифицированной категории специалистам, срок действия квалификационной категории которых закончился, что привело к излишне начисленной и выплаченной заработной плате в 2013 году в сумме 1450,46 руб.

Всего сумма излишне начисленной и выплаченной заработной платы за 2013 год составила 43653,87 руб.
 За 2013 год объем поступлений от платных услуг составил 2 313 537,24 руб. Расходы на заработную плату с начислениями составили 1 226 890,74 руб., или 53% от общего объема поступлений. За 2014 год объем поступлений от платных услуг составил 2 159 076,39 руб. Расходы на заработную плату с начислениями составили 1 280 392,45 руб. или 59% от общего объема поступлений.
В 2013 году денежные средства на оплату труда направлены на выплаты фонда ОМС на виды мед. помощи в рамках программы ОМС пациентам, имеющих полис ОМС- 39760267,00 руб. (96,5%), от средств нац. проекта- 187766,00 руб.(0,5%), средства программы модернизации – 84142,23 руб. (0,2%), от приносящей доход деятельности – 1151220,76 руб.(2,8%). 

Расходы средств ОМС на оказание медицинской помощи в рамках реализации территориальной программы ОМС в 2013 году на оплату труда и на выплаты по оплате труда составили 39945,0 тыс. руб. В 2014 году соответственно – 41253,0 тыс. руб.
Проведенным анализом расходования средств ОМС на заработную плату и начисления на оплату труда работников в проверяемый период за пациентов, которые не подлежат оплате за счет средств ОМС, возмещаются в полном объеме.
2. Расходы на приобретение лекарственных средств и расходных материалов 
Согласно данных бухгалтерского учета по состоянию на 01.01.2015 года отражен остаток медикаментов за счет всех источников на общую сумму 1341,75 руб.
Учет медикаментов, перевязочных средств в учреждении ведется на основании «Инструкции по учету медикаментов, перевязочных средств и изделий медицинского назначения в лечебно – профилактических учреждениях здравоохранения, состоящих на государственном бюджете», утвержденной приказом Министерства здравоохранения СССР от 02.06.1987 года №747, приказа Министерства здравоохранения СССР от 02.06.1987 № 747, приказа Министерства здравоохранения  и социального развития РФ от 23.08.2010 №706-н «Об утверждении Правил хранения лекарственных средств», Инструкции №157н , иными нормативными правовыми актами РФ.
Приказами учреждения от 09.01.2013 № 1, 09.01.2014 № 1-а «О работе с наркотическими средствами, психотропными, ядовитыми и сильнодействующими веществами в КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ», от 09.01.2014 №38 « О назначении ответственных лиц за учет лекарственных препаратов, расходных материалов, изделий медицинского назначения» утвержден порядок учета, хранения, выписывания, уничтожения и использования лекарственных средств» назначены ответственные лица за получение , учет, хранение  и использование спирта в структурных подразделениях.
Согласно должностным инструкциям, утвержденных главным врачом, обязанности на организацию обеспечения, возложены на главную медицинскую сестру, старших медицинских сестер отделений. Со всеми материально ответственными лицами заключены договоры о полной материальной ответственности.
В оборотных ведомостях медикаментов и перевязочных средств учитываются в количественно – суммарном выражении по их группам, наименованиям, сорту и количеству в разрезе материально – ответственных лиц и мест хранения. Выборочной проверкой полноты и своевременности постановки на учет медикаментов, перевязочных средств и спирта, сверкой отчетов по движению медикаментов путем сопоставления товарных накладных, требований с данными аналитического учета за период с 01.09.2014 по 31.12.2014 , 2013 год расхождений не установлено.

В 2013 году ЦРБ были заключены договора с организациями на поставку медикаментов в сумме 5768444,96 руб., из них поставлено и оплачено на сумму 5766765,01 руб.

Проверкой обоснованности цен при закупке лекарственных средств, расходных материалов нарушений не установлено.

Договоры на поставку медикаментов заключены с поставщиками : КОГУП «Межрайонная аптека №18», ООО «Межрегионмедснаб»,ЗАО «Киров-Фарм», ООО «Профи Мед» и другие. 
3. Расходы на приобретение продуктов питания и мягкого инвентаря
Договоры на поставку продуктов питания заключены с ООО «Птицефабрика Фаленская», ИП Манылов Н.В. ООО «Кооператор», ЗАО «Кировский молочный комбинат», ИП Князева Е.В, и другими постащиками.
В 2013 году с организациями заключены договора  на сумму 1210395,46 руб. , из них поставлено и оплачено на сумму 1208044,58 руб. В 2013 году приобретены продукты питания за счет ОМС на виды медицинской помощи , представляемые в рамках Территориальной программы ОМС пациентам, имеющим полис ОМС , в сумме 1208044,58 руб.
В проверяемом периоде списание продуктов питания  производилось в целях организации питания больных, расходы осуществлялись за счет средств ОМС.

В целях обеспечения сохранности продуктов администрацией учреждения заключен договор о полной материальной ответственности с заведующей складом. При количестве 15015 койко- мест за 2013 год средняя стоимость питания одного обеспечиваемого в день составила 80,45 руб. При количестве 15118 койко-дней за 2014 год средняя стоимость питания составила  80.59 руб.
В учреждении имеется свой пищеблок.

В соответствии с п. 119 Инструкции №157н оприходование продуктов питания производится по наименованиям, сортам и количеству. Учет поступления и расходов продуктов питания в течение месяца ведется в накопительной ведомости по приходу (форма 0504037 по ОКУД) и расходу (форма 0504038), учет продуктов питания в оборотной ведомости ( форма 0504035 по ОКУД).
В ходе проверки нарушений полноты и своевременности оприходования продуктов питания не установлено. 
В 2013 году заключены договоры на приобретение с ООО «Медицинская техника и оборудование» на поставку мягкого инвентаря в соответствии с Федеральным законом № 94-ФЗ от 21.07.2005 «О размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» в сумме 86049,98 руб., в 2014 году  в  сумме 65,7 тыс.руб. Поставка и оплата материальных ценностей за счет средств Фонда ОМС на виды медицинской помощи, представляемые в рамках Территориальной программы ОМС, пациентам имеющим полис ОМС произведена в полном объеме.
4. Расходы на приобретение медицинского инструментария, реактивов, химикатов и прочих материальных запасов
В соответствии с пунктом 14 части 2 статьи 55 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»:

 Организацией с контрагентами на поставку медицинского инструментария в 2013 году – 22,9 тыс. рублей, поставка и оплата медицинского инструментария произведена в полном объеме. 
В 2013 году Организацией с контрагентами на поставку реактивов и химикатов заключены за счет средств ОМС договоры в сумме  512,4 тыс. рублей, поставка и оплата реактивов и химикатов произведена в полном объеме.

В соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»:

Организацией с контрагентами на поставку медицинского инструментария в 2014 году – 6,7 тыс. рублей, поставка и оплата медицинского инструментария произведена в полном объеме. 

В 2014 году Организацией с контрагентами на поставку реактивов и химикатов заключены договоры в сумме  777,4 тыс. рублей за счет средств ОМС, поставка и оплата реактивов и  химикатов произведена в полном объеме.

В 2013 году прочие запасы    Фонда ОМС на виды медицинской помощи, предоставляемы, в рамках Территориальной программы ОМС пациентам, имеющим полис ОМС составили 8210,5 тыс. рублей.
5. Расходы на организацию питания

В соответствии с Порядком выписки питания для больных в лечебно-профилактических учреждениях, утвержденного  приказом Минздрава РФ от 05.08.2003 № 330 меню-требования на выдачу продуктов питания составлены в соответствии с нормами раскладки продуктов питания для приготовления отдельных блюд.
В соответствие с  приказом №173н , в учреждении книга складского учета  ведется унифицированной форме.

Сверка количества довольствующихся по меню – требованию за март 2013 года, июль 2014 года с количеством физически находящихся в отделениях учреждения на конкретную дату, согласно данных книги учета отделений расхождений по количеству довольствующих с фактической численностью не установлено.Согласно предъявленных первичных учетных документов в учреждении питание сотрудников не осуществлялось.

Выдача молока и продуктов питания, его заменяющих работникам, занятых на работах с вредными условиями труда, осуществляется согласно списку профессий и должностей, утвержденных коллективным договором и приказом учреждения.  Нарушений выдачи бесплатного молока работникам не установлено.
5. Расходы на оплату услуг связи и транспортных услуг

В 2013 году Организацией заключены договоры с ООО «Лукойл-Пермнефтепродукт», ООО «Чепецкнефтепродукт» на поставку горюче-смазочных материалов в сумме 851031,11 рубля, поставка произведена и оплачена в полном объеме, из них:

- договоры, заключенные путем проведения торгов, конкурсов, аукционов, составили в  сумме 838980,00 рублей;

- договоры, заключенные в соответствии с пунктом 14 части 2 статьи 55 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд», составили в сумме 12051,11 рубля.

В 2014 году Организация приобретала горюче-смазочные материалы за счет средств Фонда ОМС на виды медицинской помощи, предоставляемые в рамках Территориальной программы ОМС пациентам, имеющим полис ОМС на сумму 796,9 тыс. руб.
Списание в расход горюче смазочных материалов производится согласно Норм расхода бензина по КОГБУЗ «Фаленская центральная районная больница», утверждённых приказами главного врача. 
Приказом учреждения от 12.01.2014 №19 «О закреплении за водителями автомобильного транспорта» водители закреплены за автотранспортом.
Приказами учреждения от 10.01.2014 №25, 24. 07.2014 №182 «Об утверждении норм расхода автомобильного топлива» установлены линейные нормы расхода топлива». Приказами учреждения от 14.10.2013 №265, 13.10.2014 №238 «Об увеличении норм расхода автомобильного топлива в зимний период» установлены линейные нормы расхода топлива. Проверкой правильности списания топлива нарушений не установлено.
В 2013 году организацией заключены договоры  на оказание и оплачены на оказание услуг связи в сумме 303032,72 руб., услуги оказаны и оплачены в полном объеме. 
6. Расходы на оплату коммунальных услуг, работ и услуг по содержанию имущества

Договоры на оказание выполненных работ, услуг по содержанию имущества. заключены с ООО ФБУ «Кировский ЦСМ», ОАО « Кировоблгаз»,ООО «Медснабсервис», ООО «Виком-Центр», ИП Рязанов В.А.,ИП Гришин С.А. и другими.В 2013 году Организацией расходы на выполнение работ, оказание услуг по содержанию имущества производились:
- за счет Фонда ОМС на виды медицинской помощи, представляемые в рамках Территориальной программы ОМС пациентам, имеющим полис ОМС, на сумму 836050,58 руб.

- от приносящей доход деятельности на сумму 94822,78 руб.

За счет областного бюджета расходы на выполнение работ,  оказание услуг по содержанию имущества не производились.
7. Расходы на арендную плату за пользование имуществом, оплату программного обеспечения и прочих услуг

Согласно, предъявленных документов, учреждением заключено и действует 25 договоров безвозмездного пользования.
Все договоры согласованы с департаментом государственной собственности Кировской области .Возмещение стоимости коммунальных услуг  производится ежеквартально, согласно договоров  и расчетов. Выборочной проверкой возмещения расходов на коммунальные услуги нарушений не установлено.
8. Расходы на приобретение основных средств (оборудование, производственный и хозяйственный инвентарь)

Согласно формы « Сведения о движении нефинансовых активов» (форма по ОКУД 0503768) за 2013год и данных бюджетного учета общая балансовая стоимость основных средств на 01.01.20014 года отражена в сумме 43370578,30 руб. , начисленная амортизация отражена а общей сумме 26165390, 53 руб.
Согласно формы «Сведения о движении нефинансовых активов за 2013 год и данных бюджетного учета на 01.01.2014 года числилось материальных запасов на общую сумму 1777616,66 руб.
Соответственно, на 01.01.2015 года и данным бюджетного учета  за 2014 год общая балансовая стоимость отражена 82448312,34 руб., материальные запасы числились в сумме 2792300,10 руб.

Учет операций по поступлению нефинансовых активов ведется в Журнале операций по расчетам с поставщиками.
Поставка на учет производится первичных документов поставщиков, передача в эксплуатацию на основании ведомостей выдачи материальных ценностей.  Выборочной проверкой полноты оприходование основных средств за сентябрь-декабрь 2014 года нарушений не установлено.
9. Проверка законности, результативности и целевого использования денежных средств, поступивших по обязательному медицинскому страхованию, на выплаты (премии, доплаты, поощрения, материальную помощь, зарплату) лицам, не участвующим в работе по программе обязательного медицинского страхования.
Случаев расходования средств ОМС на выплаты (заработная плата , премии, доплаты, поощрения , материальная помощь ) не выявлена.
10. Анализ своевременного взыскания дебиторской задолженности и погашения кредиторской задолженности.

      Анализ дебиторской и кредиторской задолженности учреждения проведен по состоянию на 01.01.2014 и 01.01.2015.
На 01.01.2014
Дебиторская задолженность по виду деятельности «Субсидии на иные цели» по счету 520500 составила в суме – 9610,00 руб.

Кредиторская задолженность по виду деятельности «Субсидии на иные цели» отсутствует.

Дебиторская задолженность по виду деятельности «Средства по обязательному медицинскому страхованию» составила в сумме – 2276478,00 руб.
Кредиторская задолженность по виду деятельности «Средства по обязательному медицинскому страхованию» составила в сумме – 343854,47 руб.

Дебиторская задолженность по виду деятельности «Собственные средства» составила в сумме – 7272,92 руб.

Кредитная задолженность по виду деятельности « Собственные доходы учреждения» составили в сумме – 8625,11 руб.
 На 01.01.2015 год

Дебиторская задолженность по виду деятельности «Субсидии на иные цели» по счету 520500 составила в суме – 7636,00 руб.

Кредиторская задолженность по виду деятельности «Субсидии на иные цели» отсутствует.

Дебиторская задолженность по виду деятельности «Средства по обязательному медицинскому страхованию» составила в сумме – 3680258,99 руб.

Кредиторская задолженность по виду деятельности «Средства по обязательному медицинскому страхованию» составила в сумме – 1114640,11 руб.

Дебиторская задолженность по виду деятельности «Собственные средства» составила в сумме – 41150,70 руб.

Кредитная задолженность по виду деятельности « Собственные доходы учреждения» составили в сумме – 154867,53 руб.

Просроченная кредиторская и дебиторская задолженность на 01.01.2014, 01.01.2015 отсутствует.
10.Результаты проверки
В ходе проверки установлены нарушения нормативных актов:
1. Установлен нецелевой расход денежных средств ОМС в 2013 году в сумме 44440,00 рублей., в том числе:
-. В нарушение пункта 4 Приложения №1 к Приказу Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 16.02.2009 № 45н «Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, молока или других равноценных пищевых продуктов, и вредных производственных факторов, при воздействии которых или других равноценных пищевых продуктов», в 2013 году необоснованно произведена компенсация выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока, в сумее786,13 руб.
-По заработной плате в сумме 43653,87 руб. 
2. В нарушение Федерального закона от 21.11.2011 №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан В РФ врачу – рентгенологу , без сертификата по специальности «фтизиатрия»  за 2012, 2013,2014 годы неправомерно выплачено заработной платы в общей сумме 148884,62 руб., и излишне перечислено страховых взносов в общей сумме 44963,15 руб.
3. В нарушение постановления Минтруда РФ от 30.06.2003 «Об особенностях работы по совместительству педагогических, медицинских, фармацевтических работников и работников культуры» при работе по совместительству медицинским работникам учреждения значительно превышена продолжительность рабочего времени. В нарушение распоряжения департамента здравоохранения Кировской области от 26.02.2013 №138 «Об оплате труда работников областных государственных учреждений, подведомственных департаменту здравоохранения Кировской области», Положения об оплате труда работников КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ» общая продолжительность рабочего времени медицинского работника с учетом времени дежурства на дому значительно превышает норму рабочего времени медицинского работника учреждения. В 2013 году надбавки за ненормированный рабочий  день составили 35344,28 руб.
4. В нарушение Положения о порядке получения квалификационных категорий медицинскими и фармацевтическими работниками , Порядка сроков прохождения медицинскими работниками аттестации для получения квалификационной категории, примерного Положения об оплате труда работников  КОГУП «Фаленская ЦРБ» и другими нормативными документами установлены выплаты за наличие квалификационной категории , срок действия которых закончился, что привело к излишне начисленной в 2013 году выплаченной заработной плате  в сумме 1450,46 руб.
5. В нарушение п.2.4. Тарифного соглашения по оплате медицинской помощи в системе ОМС Кировской области денежные средства на мягкий инвентарь для пациентов, которые не подлежат оплате ОМС и для пациентов , подлежащих оплате за счет личных средств граждан, не  возмещены 2013 году в сумме 330,14 руб..
6. При сверке данных отчета «Сведения о поступлении и расходовании средств ОМС медицинскими организациями», формы №14 – Ф (ОМС) с данными аналитического учета не установлено.

Председатель Контрольно – счетной 

комиссии Фаленского района                                                                В.Е. Лекомцев 
Главный врач КОГБУЗ «Фаленская ЦРБ»                                           М.С. Рогозин 
Главный бухгалтер                                                                                  Н.М.. Миклина 
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